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その他エネルギー 量

液化石油ガス（LPG) 198 t

A重油 148 kl

都市ガス 59 千㎥

ガソリン 18 kl

灯 油 5.4 kl

軽 油 1.0 kl

環境  Environment

CO₂排出量 電気使用量

1,183 t-CO₂ 3,376 t-CO₂ 6,973 千kwh



薬剤師資格
保有者数

平均非正規
雇用人数 採用数 離職率

労働災害
度数率

健康診断
受診率

定年
再雇用率

16 人 100 人 23 人 9.1 % 0.0 % 100 % 100 %

社会  Social

２

セグメント別 従業員数

ホールディングス 原薬販売事業 医薬品製造販売事業

21 人 76 人 200 人

全体  男性   女性

従業員数 297 人 161 人 136 人

（54.2 %） （45.8 %）

平均年齢 44.6 歳 46.6 歳 42.3 歳

平均勤続年数 8.1 年 8.7 年 7.4 年

管理職数 63 人 54 人 9 人

（85.7 %） （14.3 %）

有給休暇
取得率

介護休業
利用者数

平均時間外
労働時間

従業員教育
研修者費用

76.1 % 0 人 10.7 時間 640 万円

育児休業
復職率

育児休業 取得率

男性 女性 全体

100 % 50.0 % 100 % 66.7 %
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ガバナンス  Governance

取締役会

社外取締役 出席回数・率

矢野 千秋 平尾 禎孝 髙橋 清 木下 洋

14 回

100 %

14 回

100 %

14 回

100 %

10 回

100 %

開催回数 決議事項数 報告事項数

14 回 53 件 30 件

監査等委員会

開催回数

13 回

報酬総額 固定報酬 退職慰労金

取締役（社外除く） 161 152 8

監査等委員取締役（社外除く） 15 14 1

監査等委員 社外取締役 15 15

報酬総額・種別

社外取締役 出席回数・率

矢野 千秋 平尾 禎孝 髙橋 清 木下 洋

13 回

100 %

13 回

100 %

13 回

100 %

10 回

100 %

全体 男性   女性

取締役員数 11 人 9 人 2 人

（81.8 %） （18.2 %）

招集通知発送から
総会開催までの日数

内部通報（相談含む）
・内部告発件数

6 件20 日

取締役 監査等委員 指名・報酬諮問委員

社外取締役 4 人 4 人 3 人

（比率） (36.4) % (80.0) % (60.0) %

取締役総数 11 人 5 人 5 人
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データ一覧  Fact Data (連結ベース)

2022年6月期 2023年6月期

CO₂排出量

4,496 4,559 tCO2e

Scope1  CO₂排出量 1,284 1,183 tCO2e

Scope2  CO₂排出量 3,212 3,376 tCO2e

エネルギー

電力 7,018 6,973 千kwh

燃料

液化石油ガス（LPG) 215 198 t

A重油 168 148 ㎘

都市ガス 59 59 千㎥

ガソリン 16 18 ㎘

灯油 6.1 5,4 ㎘

軽油 0.7 1.0 ㎘

2022年6月期 2023年6月期

従業員数

全体 303 297 人

性別比率
男性 52.5 54.2 ％

女性 47.5 45.8 ％

管理職者数 62 63 人

女性管理職登用数 7 9 人

女性管理職登用比率 11.3 14.3 ％

薬剤師資格保有者数 19 16 人

平均年齢

全体 43.7 44.6 歳

男性 45.4 46.6 歳

女性 41.8 42.3 歳

平均非正規雇用労働者数 94 100 人

平均勤続年数

全体 7.5 8.1 年

性別ごと
男性 8.4 8.7 年

女性 6.5 7.4 年

採用人数 全体 30 23 人

離職率 7.8 9.1 ％

定年再雇用率 ー 100.0 ％

有休休暇取得率 63.3 76.1 ％

育児休業復職率 100.0 100 ％

育児休業取得率

全体 ー 66.7 ％

性別ごと
男性 ー 50.0 ％

女性 ー 100.0 ％

介護休業利用者数 0 0 人

労働災害度数率 0 0 ％

健康診断受診率 99.3 100.0 ％

平均時間外労働時間 13.5 10.7 時間

従業員教育研修者数（延べ人数） 1874 ー 人

従業員教育研修費総額 656 640 万円

一人当たりの従業員研修金額 ー 2.2 万円

環境

社会
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データ一覧  Fact Data (連結ベース)

2022年6月期 2023年6月期

取締役

取締役数 11 11 人

社外取締役数 4 4 人

社外取締役比率 36.4 36.4 ％

女性取締役数 2 2 人

女性取締役比率 18.2 18.2 ％

監査等委員である取締役

全体 5 5 人

監査等委員である社外取締役数 4 4 人

監査等委員である社外取締役比率 80.0 80.0 %

指名・報酬諮問委員会構成

委員数 5 5 人

社外取締役数 3 3 人

社外取締役比率 60.0 60.0 %

取締役会

開催回数 14 14 人

決議事項数 69 53 件

報告事項数 33 30 件

個別の社外取締役
出席回数・出席率

矢野 千秋
14 14 回

100 100 %

平尾 禎孝
14 14 回

100 100 %

髙橋 清
10 14 回

100 100 %

木下 洋
- 10 回

- 100 %

監査等委員会

開催回数 12 13 回

矢野 千秋 
12 13 回

100 100 %

平尾 禎孝
12 13 回

100 100 %

髙橋 清
10 13 回

100 100 %

木下 洋
- 10 回

- 100 %

取締役の報酬総額・種別

監査等委員でない取締役
（社外除く）

報酬総額 163 161

百万円

固定報酬 154 152

退職慰労金 8 8

監査等委員である取締役
（社外除く）

報酬総額 15 15

固定報酬 14 14

退職慰労金 1 1

監査等委員である社外取締役
報酬総額 14 15

固定報酬 14 15

招集通知発送から総会開催までの日数 22 20 日

内部通報（相談含む）・内部告発件数 5 6 件

ガバナンス
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